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Appel A candidatures pour le recrutement d’un Ingénieur Agronome en
plein temps par contrat de prestation de services

Art. 1 - Objectif de I’annonce

Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet intitulé « Valorisation des espéces arboricoles
locales et application des techniques culturales pour une meilleure résilience des oasis
aux changements climatiques » (VALATRO), au titre de I'année 2026, le Centre Régional
de Recherches en Agriculture Oasienne (CRRAO) se propose de recruter un (1) ingénieur
contractuel & temps plein, chargé de contribuer a la réalisation et au suivi des activités du
projet.

Art. 2 - Objet du service et procédures de réalisation :

Le (la) candidat(e) retenu(e) sera affecté(e) au Centre Régional de Recherches en Agriculture
Oasienne (CRRAO) a Dégache et placé(e) sous la supervision de la Directrice Générale du
CRRAO.
11 (elle) sera chargé(e) d’assurer notamment les missions suivantes :

- Organiser les réunions de concertation et les journées de formation prévues dans le

cadre du projet.
- Préparer et élaborer les procés-verbaux des réunions ainsi que les comptes rendus des

activités.
- Organiser et assurer le suivi des écoles-champs dans le cadre des activités

programmées du projet.
- Assurer le suivi technique des sites pilotes et accompagner les agriculteurs dans la

mise en ceuvre des pratiques culturales préconisées.
Contribuer a la rédaction des rapports d'activités du projet et a |'élaboration de fiches

techniques.
. Assurer toute autre activité en rapport avec les objectifs et les activités du projet

Art. 3 - Salaire et modalité de paiement:

L’honoraire brut du mandat, y compris les taxes et toute charge sociale et fiscale, sera réalisé
mensuellement dés la signature du contrat entre les deux parties selon les modéles de contrats
de prestation de service 4 durée limitée. Le(a) candidat(e) bénéficie d’un congé annuel
conformément a la législation tunisienne en vigueur. L honoraire brut y compris les charges

fiscales est fixé a 1000 DT par mois.

Art. 4 - Durée de la collaboration :

La collaboration avec le(a) candidat(e) retenu(e) prendra effet dés la signature du contrat,

pour une durée de 8 mois.




Art.5 - Profil demandé :

Formation : Etrc titulaire d’un dipléme d’ingénicur (Bac+5) en agronomie, spccialitc:
Production Agricole.

Expérience : Le candidat doit justifier d'une expérience professionnelle pertinente dans

['écosystéme oasien, en adéquation avec les activités et les objectifs du projet VALATRO.

Les compétences et expériences suivantes sont particuliérement recherchées :

Expérience dans contribution a la réalisation et au suivi des projets nationaux et / ou
internationaux

Expérience dans la caractérisation, l'évaluation et la valorisation des ressources
génétiques arboricoles du systéme oasien, en particulier les espéces fruitiéres
adaptées aux conditions agroécologiques des oasis.

Expérience dans le diagnostic et I'évaluation technique des systémes oasiens,
notamment l'identification des ressources arboricoles, 1'évaluation de I'état de
Parbericulture.

Aptitude & communiquer et a collaborer avec les agriculteurs.

Disponibilité¢ et aptitude a effectuer des déplacements réguliers sur le terrain,
notamment dans les différentes zones d'intervention du projet.

Expérience dans la rédaction de rapports techniques, de comptes rendus d'activités et

de procés-verbaux de réunions, ainsi que dans la documentation et le suivi des

activités du projet.

Art. 6 - Compétences et qualifications requises:

- Maitrise des outils bureautiques et informatiques.

- Capacit¢ de communication, d’analyse, de synthése et de rédaction des rapports.
- Maitrise parfaite de la langue francaise.

- Capacité a travailler de fagon autonome

Rigueur, sens de responsabilité, autonomie et capacité de travailler en equipe et
SOUuSs pression.

Disponibilité a effectuer des déplacements et séjours dans les zones d’intervention
du projet.

- Fort engagement a respecter les délais.



Art. 7- Critére d*évaluation :

Dipléme d’ingénicur en agronomic spécialité : Production Agricole

35
Expérience dans la caractérisation, I'évaluation et la valorisation des ressources 25
genétiques arboricoles du systéme oasien, en particulier les espéces fruitiéres
adaptées aux conditions agro¢cologiques des oasis
Expérience dans |"organisation des réunions de concertation, des ateliers, et des journées de | 20
formations
Expérience dans la collecte, le traitement et I’analyse des données, la rédaction de rapports | 20
techniques, de procés-verbaux de réunions et des Journées de formations
Total 100

Art. 8 - Eléments constitutifs du dossier :

Demande de candidature au nom de Directeur Général du CRRAO- Degache.
- Curriculum Vitae.

- Copie de C.IN.

Copie du dipléme d’ingénieur du mastére de recherche

Copie des attestations des stages, et des formations effectuées.
- Aftestations justifiant toute expérience exigée.

Les dossiers de candidature doivent étre adressés par voie postale ou déposés directement au
bureau d’ordre du Centre Régional de Recherches Agricoles de Dégache (CRRAO), sous pli

fermé portant obligatoirement la mention :

« A ne pas ouvrir - Recrutement d’un ingénieur dans le cadre du projet VALATRO »

Le dépbt des candidatures doit intervenir au plus tard dans un délai de quinze (15) jours a

compter de la date de publication du présent avis.

Le cachet du bureau d’ordre du CRRAO fait foi pour les dossiers déposés directement.

Adresse : Centre Régional des Recherches en Agriculture Oasienne, Route de Tozeur kml,

BP : 62, 2260 Degache-Tunisie.

Directrice Générale

i
Sihem Ben Maachia |-




