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Appel a Candidatures pour la sélection d’un technicien
Supérieur Prestataire de services en Protection de L'environnement,
Parcours : Gestion et Valorisation des Bioressources.

Art. 1 - Objet de ’annonce

Dans le cadre des activités du projet de Recherche PRI: PROAGROSUST « Approche
multidisciplinaire de diversification des agrosystémes vers une autosuffisance et souveraineté en protéines
végétales ». 1 INRAT lance un appel a candidatures pour la sélection d’un prestataire de services ayant le
dipléme de licence appliquée ou Technicien en Protection de L'environnement, Parcours : Gestion et
Valorisation des Bioressources.

Art. 2 — Objet du service

Le(a) candidat(e) retenu(e) est appelé(e), sous 1’autorité du coordinateur du projet a assister
1'équipe du projet dans toutes les activités suivantes :

- Participer activement aux différentes activités du projet

- Gestion des taches administratives du projet

- Réalisation des prospections des plantes adventice Orobanche. Sp et Phelipenche Sp et leur
caractérisation morphologique & moléculaire.

- Saisie des données sur les logiciels de tableur

- Réalisation des essais de criblage de la résistance au adventices Orobanche sp et Phelipenche Sp en
milieu contrdlé et en plein champs

Le(a) candidat(e) sélectionné(e) recevra une copie du projet afin d'acquérir une connaissance
approfondie des informations relatives a son mandat.

Art.3- Rémunération

Les honoraires bruts par mois, y compris les taxes et toutes les charges sociales, sont équivalents a
sept cents dinars (700 DT bruts) /mois. Le paiement sera effectué mensuellement.
Le(la) candidat(e) bénéficie d’un congé annuel conformément a la législation tunisienne en vigueur.

Art.4- Durée du contrat

Le (a) candidat(e) sera recruté(e) avec un contrat de prestation de services, qui prendra effet dés sa
signature, pour une durée de 10 mois.

Art.5- Profil requis et compétences

Afin de participer a cet appel public, le(a) candidat(e) au poste doit remplir les conditions générales
et professionnelles suivantes :
e  Conditions générales :
- Nationalité Tunisienne.
- Jouissance des droits civils et politiques.

e Conditions Professionnelles :
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- Etre titulaire d’un diplome de technicien supérieur ou d’une licence appliquée en protection de I’environnement,
parcours Gestion et Valorisation des Bioressources ;

- Justifier d’une expérience dans la conduite d’essais au champ et en conditions contrdlées (pots et boites de Pétri) du
semis des plantes jusqu’a la récolte ;

- Justifier d’une expérience dans la caractérisation physiologique, notamment la mesure de la fluorescence
chlorophyllienne (Handy PEA, MultispeQ, etc.) ;

- Justifier d’une expérience dans la réalisation d’analyses biochimiques des échantillons de pantes (sucre totaux,
polyphénols,chlorophylle, proline) et chimique : plante/sol (dosage d’Azote, potassium,phosphore,matiére
organique...)

- Justifier d’une expérience dans I’analyse des données a I’aide de R et d’autres logiciels statistiques ;

- Faire preuve d’un bon sens de I’organisation, de communication et d’une aptitude au travail en équipe ;

- FEtre disponible pour effectuer des déplacements dans les zones d’intervention ;

- Maitriser les outils bureautiques et informatiques ;

- Avoir un bon niveau de maitrise du francais et de 1’anglais.

Art.6- Candidature et documentation nécessaire

Le dossier de candidature se compose de :

- Formulaire de candidature (pouvant étre téléchargé du site web www.inrat.agrinet.tn / www.iresa.agrinet.tn/ ou
bien du bureau d’ordre de 'INRAT)

- Curriculum Vitae.

- Copie de C.I.N.

- Copie conforme des diplomes

- Copies des attestations des stages, des formations effectuées et des attestations de travail prouvant I’expérience du
candidat.

Art.7- Evaluation des candidatures

Les dossiers de candidatures seront évalués selon les critéres suivants :

Critéres d’évaluation Note
Diplome de technicien supérieur en Protection de L'environnement, Parcours : | 13 pts
Gestion et Valorisation des Bioressources
Expérience professionnelle 3 pts
Stages 2 pts
Formations 2 pts
Entretien oral 10 pts

Le(a) candidat(e) retenu(e) est appelé(e) a déposer les documents suivants :
- Bulletin N°3 datant d’au moins de 3 mois.
- Certificat médical de bonne santé.
- L’identifiant bancaire ou postal.

Art.8- Conditions de présentation des candidatures

Les candidats devront envoyer leurs dossiers de candidature par courrier postal express ou consigné
a main auprés du Bureau d’ordre de PINRAT, au plus tard le 24 Juillet 2026 a I'adresse suivante : Institut
National de la Recherche Agronomique de Tunisie (INRAT), Rue Hédi Karray, 1004 EI Menzah — Ariana,
portant la mention suivante : A ne pas ouvrir — « projet PROAGROSUST - Sélection d’un technicien en
Protection de L'environnement, Parcours : Gestion et Valorisation des Bioressourcesy.

Les candidatures regues apreés la date et I'horaire susmentionnés ne seront pas prises en considération.
Le cachet du bureau d’ordre ou de la poste fait foi.

Le coordinateur du projet
D khalll Khamassi
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