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Nom No. C.I.N.
Prénom Spécialité
Criteres d‘évaluation Points attribués Total
Mention Points Score
Passable 0
Baccalauréat P B I T 5
Assez Bien 2,5 /
Bien et plus 5
Type de diplome Points Score
. . Dipléme National
Cursus universitaire ’p - o (e /15
d’Ingénieur
Mastére 5
Points Score
Communications dans un colloque international
ou national
Activités et Production (1 pt par communication)
scientifique dans la Articles indexées (2 pts par article)xipourter | | | e /30
L . I_ L, auteur ; x0.5 pour 2éme auteur ; x0.25 pour 3éme auteur et plus) (Avec pondération)
specialite Articles impactés (4 pts par article) (x1 pour 1er
auteur ; x0.5 pour 2éme auteur ; x0.25 pour 3éme auteur et plus)
POStdOC(3 a 6mois) : 1 pt; (6a12mois): 2 pts ; (>12mois) : 3 pts
Max : 3
Points Score
- . . Enseignements (avec piéces justificatives) 10
Expérienc a ique | o T e 1
périence pédagogique (1 pt/10h TD) (Avec /10
pondération)
Sous-Total | ....... /60
Points Score
Entretien oral (20 min) 40
Entretien oral et Communication (vocabulaire, prononciation, aisance a 10 /40
Discussion devant le jury | sexprimer, posture] e A I
Interaction avec I'audience 10
Maitrise des connaissances dans la spécialité 20
TOTAL | ... /100
Signatures des membres du Jury LT L 13 =R

NB : Seuls les candidats ayant obtenu un score supérieur a 35/60 dans I'évaluation du
dossier scientifique seront convoqués a 'oral.




