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Institut National Agronomique de Tunisie
Projet « SURF : Sharing Underutilized Resources with Fishers and Farmers »
AVIS PUBLIC DE RECHERCHE DE CURRICULA
POUR LA SELECTION D’UN(E)

« ASSISTANT(E) DU PROGRAMME : ingénieur en Economie-Gestion Agricole et
Agroalimentaire »

N°02.V1/2025
Art.1 - OBJET DE L'AVIS

L'Institut National Agronomique de Tunisie (INAT), partenaire tunisien du projet SURF («
Sharing Underutilized Resources with Fishers and Farmers »), lance un appel &
candidatures pour le poste d'assistant(e) du programme. L'assistant(e) du
programme confribuera a la mise en ceuvre du programme SURF en Tunisie.

Le programme SURF, financé par le département d'Etat Américain, vise & accélérer
I'adoption de pratiques d’adaptation au changement climatique et de gestion des
risques. Il soutient également le gouvernement tunisien dans la mise en place d'un
systeme de gestion des catastrophes et promeut les innovations et la recherche
commercialisables liées au changement climatique.

SURF travdille directement avec les petits agriculteurs et pécheurs pour intégrer des
pratiques, ressources et technologies résilientes face au climat dans leurs activités. Le
projet aide ces derniers G accroitre leur production durable, & élargir leurs
perspectives commerciales, et @ améliorer leur acceés au financement, afin que les
interventions soient commercialement viables. En outre, SURF soutient les coopératives
d'agriculteurs et de pécheurs dans leur organisation en clusters, leur permettant ainsi
de mieux accéder a de nouvelles ressources et & de nouveaux marchés, tant au
niveau local qu'international.

Art.2 - TACHES PRINCIPALES

e Apporter un soutien a la mise en ceuvre du programme ;

e Contribuer a l'alignement du programme avec les objectifs définis ;

Accompagner le chef du programme dans les aspects administratifs et

financiers notamment dans I'application des regles du programme et de I'INAT;

Soutenir la mise en ceuvre du plan d'action du programme ;

Faciliter la collaboration entre les équipes de projet ;

Assister le chef du programme dans ses missions ;

Appuyer les membres de I'équipe du programme ;

Assister le membre de [I'équipe responsable de la composante

agroéconomique dans les différentes taches et activités relatives a cette

composante ;

e Contribuer a l'organisation des événements scientifiques, des ateliers, des
sessions de formation et des journées d'information sur le terrain ;
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Parficiper au systéme de suivi et d'évaluation du projet, en lien avec
avancement des activités et 'atteinte des indicateurs :

Contribuer & la mise en ceuvre des actions pilotes sur le terrain, & la collecte de
données, ainsi qu'a la rédaction des rapports et documents techniques et
financiers ;

Gérer et archiver les documents du projet ;

Participer & toute activité directement liée au projet.

Art.3 -Profil demandé et qualifications requises

Afin de participer a cet appel public, le candidat (e) au poste doit avoir au minimum
le dipldbme d'ingénieur ou équivalent, et doit remplir les conditions générales et
professionnelles suivantes :

Conditions générales :

Citoyenneté tunisienne.
Jouissance des droits civils et politiques.

Disponibilité de travailler a Tunis et de faire des déplacements sur le territoire
tunisien.

Conditions professionnelles :

Diplédme d’ingénieur national en Economie Agricole /Economie rurale.
Expérience dans la conduite des enquétes socio-économiques et techniques
sur terrain, la saisie des données et leur traitement.

Capacité d’animer les focus groupes et des réunions.

Maitrise des concepts de I'économie institutionnelle et de la gouvernance.
Maitrise des outils d’analyse des données quantitatives et qualitatives.
Maitrise du management des projets.

Capacité de communication en public et de rédaction des rapports.
Elaboration de comptes rendus, rapports narratifs.

Maitrise des langues francaise et anglaise, écrites et parlées.

Habitudes de fravail en équipe.

Connaissance de I'environnement institutionnel national et international.
Excellentes compétences organisationnelles et analytiques.
Connaissances sur les sciences agronomiques exigées.

Art.6 — DUREE DE 'ENGAGEMENT

Le début du contrat est prévu environ février 2025 et qui se termine fin du projet
décembre 2025, de maniere compatible avec les besoins des deux parties et en
fonction des ressources financiéres applicables, les prévisions et les disponibilités
budgétaires du programme SURF.
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Art.7 - CADRE BUDGETAIRE

» Selon les ressources budgétaires disponibles et & imputer sur la catégorie des
dépenses dédiée (Le salaire brut, y compris les taxes, est de 1700 brut).

Art.8 - PROCEDURES ET CRITERES DE SELECTION

Les candidatures présentées dans les délais prévus et qui respectent les conditions
demandées, seront examinées par une commission de I'INAT. La commission évaluera
les CV et les justificatifs des candidats et invitera les candidats éligibles aux entretiens
oraux. Elle attribuera une note globale selon les criteres suivants :

Critéres d'évaluation Note
maximale
Dossier 50
Dipldme d'ingénieur et plus (ER) 20
Expérience dans la conduite des enquétes avec les agriculteurs 10
Expérience/Stage dans les projets internationaux 10
Maitrise des outils d’analyse des données 10
Entretien oral 50
Maitrise des concepts de I'économie institutionnelle et de la 10
gouvernance
Capacité d'animation et de conduite des focus groupes et des 10
brainstormings
Maitrise de la langue francaise 05
Maitrise de la langue anglaise 05
Réponses aux questions 20
100

Art.9 - DEPOT DES OFFRES

* Le dossier de candidature doit étre composé par un curriculum vitae détaillé, la
description des expériences antérieures, les justificatifs des expériences et des
compétences recherchées.

» Les dépbts de candidatures a cet appel a doivent se faire dans une enveloppe
scellée remise en main propre (un accusé de réception signé et daté sera alors délivré
au porteur), a I'adresse suivante : 43, Avenue Charles Nicolle Tunis 1082, au plus tard
15 jours naturels et consécutifs & compter de la date de publication du présent avis
sur le portail web de I'INAT ( hitp://www.inat.in/fr ).

 L'enveloppe extérieure doit porter le numéro de référence et lintitulé de I'appel,
ainsi que la mention « Ne pas ouvrir avant la séance d'ouverture ».
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Est rejetée toute candidature :

. Parvenue apreés les délais (le cachet du bureau d'ordre faisant foi) ;

. Non fermée ;

. Dont un document ou plusieurs documents justificatifs ne sont pas présentes

conformément. 20 IAN. 2055
Lieu et date

Cachet et signature du directeur général de I'INAT




