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2éme Appel a candidatures

Pour le recrutement d’un Assistant Régional
pour le pi'ojet "Développement et pilotage des modéles d’affaires

avec un hachoir mécanisé de fourrages en Tunisie"

Subvention du CRDI
(Centre de Recherches pour le Développement International)

Vu I’Avis Public N° 1383 du 16 Aout 2017 relatif a I'appel 4 candidatures Pour le
recrutement d’un Assistant Régional pour le projet "Développement et pilotage des modéles
d’affaires avec un hachoir mécanisé de fourrages en ‘Tunisie”. Et suite aux recommandations de la
commission d’ouverture ct d’évaluation des candidatures.

Il est porté & la connaissance des candidats intéressés que I'INRAT, par la présente, lance un
2éme Appel 3 Candidatures pour le recrutement d’un Assistant Régional pour le projet
"Développement et pilotage des modéles d’affaires avec un hachoir mécanisé de fourrages en
Tunisie" conformément aux dispositions suivantes :

Art. 1 — Objet de ’annonce

-Dans le cadre du projet " Développement et pilotage des modéles d’affaires avee un
hachoir méeanisé de fourrages en Tunisie " , financé par le Centre de Recherches pour le
Développement International, I'Institut National de Recherche Agronomique de Tunis (INRAT),
a pour objectif la sélection d’un Assistant Reglonal contractuel ( Technicien supérieur agricole —
optlon Economie rurale)

Art. 2 —Objet du service
Le(a) candidat(e) retenu(e) est appelé(e), sous I’autorité du coordinateur du projet a ass1ster
'"équipe du projet dans toutes les activités suivantes :
- Coordination avec I'équipe du projet, I'assistant national (qui sera aussi recruté) et les
partenaires du projet '
- Suivi des procédures pour la sélection des agriculteurs
- Suivi des procédures pour' I'achat des hachoirs et leur distribution aux agriculteurs /:

- Suivi de l'utilisation des hachoirs par les agriculteurs
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- Conduite des enquétes sur I'efficacité et la performance de la technologie
-~ Suivi des procédures administratives et financiéres du projet avec 'INRAT et 'ANPR
- Préparation des rapports d'avancement du projet

- Préparation et suivi des réunions et séminaires relatifs au projet.

- Appui a la préparation et la diffusion du spot audiovisuel sur la technologie

Le(a) candidat(e) sélectionné(e) recevra une copie du projet afin d'acquérir une connaissance
approfondie des informations relatives a son mandat. _

La prestation doit étre assurée personnellement par le(a) candidat(e) sélectionné(e) pour un
total de 39 heures par semaine, principalement 4 Kasserine, avec des déplacements fréquents
dans les régions du projet (Kasserine, Kef, Siliana, Sidi Bouzid et Gafsa).

A la fin de chaque mois le(a) candidat{e) doit présenter au coordinateur national un rapport
narratif des activités réalisées. Un rapport détaillé sera présenté chaque trois (03) mois.

Art.3-Rémunération

Les honoraires bruts par mois, y compris les taxes et toute charge sociale sont équivalents

a 1200 DT brut / mois.
Le(a) candidat(e) bénéficie d’un congé annuel conformément & la législation tunisienne

en vigueur,
Art.d4-Durée de la collaboration

Le(a) candidat(e) sera recruté(e) avec un contrat de prestation de services, qui prendra lieu
dés sa signature, pour une durée de 12 mois renouvelable automatiquement tout au long de la durée

_du projet Septembre 2017-Février 2020 (sauf dénonciation).

Art.5-Profil requis et compétences

Afin de participer a cet appel public, le(a) candidat(e) au poste doit avoir au minimum le
dipléme de Technicien supérieur agricole ou équivalent (option ; Economie rurale) , et doit remplir
les conditions générales et professionnelles suivantes:

» * Conditions générales :
- Nationalité Tunisienne. .

- Jouissance des droits civils et politiques.

e Conditions Professionnelles

- Un dipléme de Technicien supérieur agricole, Option Economie rurale, obtenu dans une
€cole en Tunisie ou a I'étranger et ayant obtenu 1’équivalence en Tunisie.

- Une expérience dans le domaine de la gestion des fermes agricoles.

- Une expérience dans la rédaction de rapports.

- Une maitrise des langues frangaise, arabe et anglaise parlées et écrites.

- Bonne maitrise des outils bureautiques et informatiques.

- Disponibilité & effectuer des déplacements et séjours dans les zones d’intervention

Art.6-Procédures et eritéres de sélection

Les dossiers de candidature présentés dans les délais prévus et qui respectent les modalités
exigées seront examinés par une commission composée par des membres du projet et pres1dee par
le coordinateur du projet, ¢t en présence d'un représentant de I'IRESA.

Uniquement les dossiers des candidats qui rempllssent les conditions détaillées dans
I’article 5 seront admis a la sélection.

La commission évaluera les dossiers comportant le curriculum vitae (CV) et les,a
des stages et de I’expérience, et attribuera une notation selon les critéres suivants :
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’évaluatmn

D1p10me de Technicien supeneur agrlcole ou eqmvalent Option 4
Economie ruraie

Connaissances dans la rédaction des rapports

Connaissance dans la gestion des fermes agricoles 4

Expérience minimum de deux ans (02) 1pt/année-max 6 pts

Les candidats retenus lors de la sélection préliminaire, basée sur I’évaluation de dossiers,
seront appelé a passer une épreuve orale/ entretien de sélection définitive.

" Art.7- Candidature et documentation nécessaire

Les candidats devront déclarer, sous leur responsabilité, de remplir les conditions générales
et professionnelles détaillées dans l'article 5 et annexer la documentation suivante:

-~ Demande de candidature signée.

- Curriculum vitae signé.

- Copie de la carte d'identité nationale.

- Déclaration sur I'honneur légalisée de remplir les conditions générales et
professionnelies. .

- Pigces justificatives de I’expérience.

- Copie des Diplémes,

- Copie du permis de conduire

Art.8- Conditions de présentation des candidatures

Les candidats devront envoyer leurs dossiers par courrier postal express ou consigné & main
auprés du Bureau d’ordre de I’INRAT, avant le 21 Septembre 2017 ; (date de réception) a
I'adresse suivante : Institut National de Recherche Agronomique de Tunisie (INRAT), Rue
Hedi Karray, 1004 ElMenzah - Tunis portant la mention suivante : A ne pas ouvrir — « sélection
d’un Assistant Régional pour le projet: Développement et pilotage des modeles d’affaires
avec un hachoir mécanisé de fourrages en Tunisie »

Les demandes regues aprés la date et 1'horaire susmentionnés ne seront pas prises en

considération. Le cachet du bureau d’ordre fait foi.

Fait & Tunis le 05/09/2017

Le Coordinateur National du Projet Le Directeur Général de PINRAT
Hichem Ben Salem

. e
Le Directeur de Finstitut Nationas

Y dela Recherchie Agrbnomigg de Tunis
- Parint F"M

4

Lamine BEN|IIAMADT 7

Rue Hédi Karray, 1004 Menzah Tunisie gt - o 3t 1004 ¢ 518 glgll gt
Tél: 216 23023971/ 216 71 230024 216 71 230239 7 216 23002471 : il
Fax : 216 71 716537 f 216 71 752897 216 71 716537/ 216 71 752897 :SLM



